Договор об образовании
г. Якутск                       





                        «     »_____________20___г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому развитию №43 «Улыбка» городского округа «город Якутск», именуемое в дальнейшем «Учреждение», имеющее лицензию на образовательную деятельность серия 14 Л 01 регистрационный номер 0000028 от 09.06.14г свидетельство о государственной регистрации от 11.05.12г. №879795 серия АА 115390, осуществление на медицинскую деятельность № ФС-14-01-000519 от 29.04.10г., в лице заведующей дошкольным учреждением Коробенковой Марии Михайловны, действующей на основе Устава Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. № 273,  с одной стороны и родителем (законным представителем), именуемой/ым в дальнейшем  «Родитель» _____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

(ф.и.о. родителя (законного представителя))

С другой стороны, заключили настоящий Договор (в соответствии с гл.1 ч. 1, ст.159, 161 ГК РФ) о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1 Настоящий Договор разграничивает права и обязанности Учреждения и Родителя как участника воспитательно-образовательного процесса в области воспитания и обучения ребенка, охраны и укрепления его здоровья, обеспечения эмоционального благополучия, физического и интеллектуального (познавательного и личностного развития).

1.2.По настоящему договору Исполнитель  предоставляет услуги Заказчику  по содержанию ребёнка 
_____________________________________________________________________________________________                                                                                 (Ф.И.О. Потребителя, дата рождения),

Проживающего по адресу
 (адрес места жительства ребенка с указанием места постоянной регистрации, индекса),

в соответствии с  Федеральным  законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;   Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации    Семейным кодексом Российской Федерации  Конвенцией о правах ребенка                                                                                                                                                                                   
2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. Учреждение обязуется:

2.1.1. Зачислить ребенка в группу _________________________________________________________________________________________
на основании путевки Управления образованием Окружной администрации городского округа «город Якутск» №__________от «______»______________20____г., заявления родителей   (законных представителей) о приеме ребенка в детский сад, копии свидетельства о рождении ребенка (заверяется Заведующей Учреждения при наличии оригинала) и медицинской карты, в которой имеется медицинское заключение о возможности посещения Учреждения; паспорт или иной документ, удостоверяющий личность одного из родителей (законного представителя).

2.1.2 Обеспечить :

-Обучать обучающегося (воспитанника)  по основной общеобразовательной программе дошкольного образования МБДОУ № 43 «Улыбка »(общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно – речевому развитию детей). Образовательные программы дошкольного образования направлены на разностороннее развитие детей дошкольного возраста с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, в том числе достижения детьми дошкольного возраста  уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования, на основе индивидуального подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для детей дошкольного возраста видов деятельности. 
- обеспечение условий для социальной адаптации детей; 

- создание оптимальных условий для охраны и укрепления физического и психического здоровья детей;

-осуществление интеллектуального, социально-личностного, художественно-эстетического и обеспечивающее выполнение примерных требований федерального государственного образовательного стандарта к содержанию и методам реализуемым в ДОУ;

- взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка;

- осуществлять индивидуальный подход к ребенку, учитывая особенности его развития; заботиться об эмоциональном благополучии ребенка;

- соблюдать Конвенцию о правах ребенка;

- уважать права и достоинство ребенка и его родителей.

2.1.3. Обучать ребенка по программам: 

- Программа « От рождения до школы» под ред.  Н.Е. Веракса, Т.С. Комаровой,М.А. Васильева
- Программой «Школа 2100» под ред. А.А. Леонтьевой;
2.1.4. Организовать предметно-развивающую среду в ДОУ (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки).

2.1.5. Организовать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы.

2.1.6. Предоставлять ребенку :

- бесплатные дополнительные образовательные услуги – якутский язык, хореография, услуги психолога и логопеда.
2.1.7. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка (в соответствии  с п. 2 ст.10 Закона РФ «О защите прав потребителей», заключения Роспротребнадзора РС(Я):

- лечебно-профилактические мероприятия ( диспансеризация);

- оздоровительные мероприятия (витаминизация, фитотерапия);

- санитарно-гигиенические мероприятия.

2.1.8. Обеспечивать ребенка сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития:  пятиразовое питание,  завтрак _____________, витаминный завтрак___________ обед ____________, полдник ___________, ужин_________.

2.1.9. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, ремонта д/с, санитарных дней бесплатно и с оплатой 100% за сохранение места с предварительным оповещением в форме заявления на имя заведующей во время отпуска и временного отсутствия «Родителя», также в летний период. 

2.1.10. В случае непосещения ребенка по неуважительным причинам (кроме актированных дней и дней по болезни ребенка, отца или матери (если они является одиноким), санаторного лечения детей, очередных отпусков матери, отца (законных представителей) взимается плата в полном размере от установленного размера за сохранения места (199 руб 00 коп).

2.1.11 Режим работы 12 часов с 7.45 до 19.45

2.1.12. Переводить ребенка в следующую возрастную группу с нового учебного года. Прием заявлений до комплектования с января до середины февраля.

2.1.13. Принять плату с родителей (законных представителей) за содержание ребенка в Учреждении, в соответствии с «Положением о порядке взимания, предоставления льгот и использования родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных бюджетных, автономных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, расположенных на территории городского округа « город Якутск», утвержденным постановлением Окружной администрации города Якутска № 253п п от 04.09.2014 Постановлением Окружной администрации города Якутска №259п от 30.08.2022г. « О внесении изменений в Положение о порядке взимания, предоставления льгот и использования родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных бюджетных, автономных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, расположенных на территории городского округа « город Якутск»,  Размер платы, взимаемый с родителей (законных представителей) независимо от места их работы (учебы, службы) за посещение детьми Учреждения  устанавливается:

- в размерах не превышающих 20% затрат на содержании ребенка для родителей (законных представителей), имеющих одного - двух несовершеннолетних детей – 199рублей в день.

- в размерах не превышающих 50% затрат на содержание ребенка для родителей (законных представителей) имеющих трех или более несовершеннолетних детей – 99 руб 50 коп .
- на 35% освобождаются от оплаты родители – работники муниципальных дошкольных Учреждений, для которых работа в дошкольном образовательном учреждении является основной – 129 руб 00коп .
- на 15% освобождается от оплаты малоимущие родители, при этом наравне с родными детьми учитывается проживающий в этой семье падчерицы, пасынки, если они не учтены в семье другого родителя а также дети над которыми оформлена опека (попечительство) в связи со смертью родителя, с лишением их родительских прав, осуждением к лишению свободы, включая время нахождения под следствием, направлением на принудительное лечение, длительное отсутствие, в связи с этим – отклонение от воспитания и содержания детей в размере – 169руб 00 коп .
- на 100% освобождаются родители (законные представители) детей с туберкулезной интоксикацией и детей с ограниченными возможностями здоровья, дети- сироты, дети оставшиеся без попечения родителей, дети где оба родителя являются инвалидами 1 и 2 групп посещающих муниципальное образовательное  Учреждение, реализующие основную общую развивающую  программу дошкольного образования (п.3 Постановлением Окружной администрации города Якутска № 253 п от 04.09.14).Оплата производится авансом за месяц вперед через пункты приема платы от населения в банковских учреждениях. По окончании месяца делается перерасчет по фактическому посещению. Расходование средств, поступивших на содержание детей в Учреждение устанавливается в следующем  порядке:

· От 94% направляется на увеличение стоимости материальных запасов, а именно: приобретение продуктов питания;

· До 6 %  направляется в зависимости от приоритетности для организации присмотра и ухода за детьми: приобретение расходных материалов и предметов снабжения(канцтовары и бумага, моющие и дезинфицирующие средств ,посуда и прочее).; медикаменты и перевязочный материал; мягкий инвентарь; приобретение основных средств не связанных с реализацией программы дошкольного образования и содержанием недвижимого имущества муниципальных образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, а именно: приобретение подарочной и сувенирной продукции ,открыток, грамот, и прочей печатной продукции, типографические услуги, подписка, услуги рекламного характера, услуги по изготовлению объектов нефинансовых активов, нотариальные услуги. услуги по участию в выставках, конкурсах, расходы на проведение мероприятий.
· 2.1.13. Регламентировать порядок обращения назначения финансирования расходов и выплаты компенсации части родительской платы за содержание ребенка в Учреждении:

- право на получение компенсации имеют малоимущие семьи получающие пособия , один из родителей (законных представителей), предоставивший анкету, заявление, требуемые документы и внесший родительскую плату за содержание ребенка в Учреждении;

- компенсация выплачивается в следующих размерах, внесенной родительской платы, фактически взимаемой за содержание ребенка в Учреждении (нужное подчеркнуть):

· 20% - на первого ребенка;

· 50%-на второго ребенка;

· 70%-на третьего ребенка.

- при определении размера компенсации в семье учитывается:

· дети, находящиеся на иждивении и не достигшие 18-летнего возраста; дети до 23 лет обучающиеся по очной форме с предоставлением справки с учебного заведения.
· проживающие в семье пасынки и падчерицы, если они не учтены в семье другого родителя

· дети, находящиеся под опекой в семьях граждан

· приемные дети, воспитывающиеся в приемных семьях

- не учитываются в семье дети:

· в отношении, которых родитель (родители) лишен (лишены) родительских прав.

· находящиеся на полном государственном обеспечении.

- для получения компенсации заявитель представляет в учреждении следующие документы

· анкету-заявление о назначении компенсации, которое подается от лица заключающего договора с учреждением.

· копия документа, удостоверяющего личность (с предъявлением оригинала).

· копии свидетельств о рождении (усыновлении) на всех детей матерью, отцом (законным представителем), которых является заявитель (с предъявлением оригинала).

· копии решения суда, в случае лишения родителя (родителей) родительских прав по отношении детей.

· полные банковские реквизиты и номер лицевого счета заявителя.

- учреждение проверяет предоставленные документы и передает их в Отдел по назначению компенсации части родительской платы за содержание ребенка в Учреждении, который:

1. осуществляет введение персонифицированного учета граждан, имеющих право на получении компенсации

2. производить начисление и выплату компенсации родительской платы путем перечисления на лицевой счет , открытый в территориальном органе федерального казначейства;

3. предоставляет заявки на возмещении компенсации;

4. составляет отчетность и передает информацию в МО РС (Я).

- выплата компенсации осуществляется на основании сведений о фактически внесенной заявителем родительской платы (подлинники квитанций об оплате за содержание ребенка в данном Учреждении).

2.1.14. Ознакомить родителей (законных представителей) при приеме детей в Учреждении с Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

2.2. Родитель обязуется:
2.2.1. Соблюдать Устав ДОУ и настоящий договор.

2.2.2. В соответствии с пунктом 2.1.12. настоящего договора своевременно внести оплату за содержание ребенка в любые банковские учреждения.

Размер оплаты_________________________рублей в день.

Льготы по оплате___________________% особождаются как_________________________________________,

согласно пункту 2.1.12. настоящего родительского договора.

2.2.3. Лично передавать ребенка и забирать его у воспитателя, не передоверяя его лицам не достигшим 18-летнего возраста и лицам в нетрезвом состоянии или предупредить в письменном виде администрацию и воспитателей, в случаях когда ребенка в Учреждение сопровождает родственник.   

2.2.4. Приводить ребенка здоровым, чисто и опрятно одетым.

2.2.5. Информировать воспитателя о причине отсутствия ребенка и выхода поле болезни до 12.00 текущего дня.

2.2.6. Взаимодействовать с Учреждением по всем направлениям воспитания и обучения ребенка

2.2.7. Оказывать Учреждению посильную помощь  в реализации уставных задач.

2.2.8. Посещать проводимые учреждением родительские общие собрания, утренники и открытые мероприятия.

2.2.9. Извещать руководителя Учреждения об изменениях контактных телефонов и места жительства.

2.3. Учреждение имеет право:
2.3.1. отчислить ребенка из Учреждения по заявлению родителей (законных представителей), по медицинским показаниям, в связи с окончанием Учреждения для поступления в 1-ый класс общеобразовательной организации (школа).

2.3.2. вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.

2.3.3. учреждении вправе привлекать к порядку, установленном Законодательством РФ дополнительных финансовых средств за счет представления дополнительных платных образовательных и иных, предусмотренных Уставом услуг.

2.3.4. При отсутствии оплаты за содержание детей в течении 2-х месяцев руководителю дошкольной организации предоставляется право по согласованию с начальником Управления  образования Окружной администрации города Якутска решать вопрос об отчислении детей из МБДОУ.

2.4. Родитель имеет право:

2.4.1. принимать участие в работе педагогического Совета Учреждениям с правом совещательного голоса.

2.4.2. вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг в Учреждении  
2.4.3. требовать выполнения Учреждением Устава и условий настоящего договора.

2.4.4. заслушивать отчеты администрации и педагогов о работе с детьми в группе  ( родительские собрания)
2.4.5. обратиться с анкетой-заявлением (с прилагаемыми к нему подтверждающими документами) о компенсации части родительской платы за содержание ребенка в Учреждении. 

2.4.6. выбирать форму получения образования и формы обучения, дать Воспитаннику дошкольное образование в семье.
2.4.7. знакомиться в доступной форме с уставом МБДОУ, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности.
2.4.8. знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и воспитания, образовательными технологиями, образовательной программой.
2.4.9. защищать права и законные интересы Воспитанника.
2.4.10. получать информацию об успехах Воспитанника, его поведении , его творческих, образовательных способностях.
2.4.11. получать информацию о всех видах планируемых обследований (педагогических, психолого-педагогических) Воспитанника, давать согласие на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, присутствовать при обследовании ребенка, отказать от проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований Воспитанника.
2.4.12.принимать участие в управлении МБДОУ:
-входить в состав органов самоуправления МБДОУ;
- в 2.4.13. расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке, уведомив Учреждение за 30 дней до предполагаемого срока расторжения.
доступной форме получать информацию о проведении родительских собраний, мероприятий. 
3 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН ЗА НЕИСПОЛНЕНИЕ ИЛИ НЕНАДЛЕЖАЙЩЕЕ ИСПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ПО ДОГОВОРУ, ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ.

 3.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору стороны несут ответственность в соответствии законодательством Российской Федерации.

 3.2. Окончание срока действия договора не освобождает стороны от ответственности за его нарушение.

 3.3. Все споры между Исполнителем и Заказчиком (Потребителем) решаются путем переговоров, а в случае  невозможности достижения договоренности – в судебном порядке в соответствии с законодательством   Российской Федерации
3.4. Родителям (законным представителем) и сотрудникам Учреждения запрещается.
3.4.1. Приносить, передавать или пользоваться в Учреждении оружием, спиртными напитками, табачными изделиями, токсичными, взрывчатыми и наркотическими веществами.
3.4.2. Использовать любые предметы и вещества, способные привести к взрыву, пожару  или  отравлению.
3.4.3. Применять физическую силу для выяснения отношений, запугивание, вымогательство.
3.4.4. Применять другие действия, очевидно влекущие за собой опасные последствия для  здоровья и жизни окружающих.
                                                                   4.СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

4.1.Настоящий Договор заключен в соответствии со ст.159, 161 ГК РФ, п.2 ст.27, п.1 ст.28, ст.32 Закона РФ «О защите прав потребителей», «Закона об образовании», Постановлением Окружного Совета г.Якутска №ПОС-41-16 от 15.03.06г., Решением якутской городской Думы от 24.04.09г. , №РЯГД-17-4.

4.2.Договор вступает в силу с момента его подписания и может быть продлен , изменен, дополнен по соглашению сторон.
4.3. Изменения и дополнения к договору вносятся в письменном виде в форме приложения к нему.

4.4. Настоящий договор заключен в соответствии со статьей 159, 161 ГК РФ, п.2 ст. 27, п.1  ст. 28, ст. 32 Закона РФ «О защите прав потребителей», «Закона об образовании», Постановление 43 Сессии окружного Совета г. Якутска на срок с «_____»__________20____г. по «____»________20____г. 

4.5. Договор составлен в 2 экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из сторон.
                                                             5  АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

  МБДОУ д/с №43 «Улыбка» 
                                         Родитель (законный представитель)

  Г. Якутск, ул. Кулаковского 6/1


                ___________________________________________
  тел. 33-61-49



                            паспортные данные________________________
  Заведующая




              _________________________________________
  __________________Коробенкова М.М

              должность, место работы____________________
  М.П.        


 

              _________________________________________
ИНН 1435048835/143501001/                                                  Контактный тел_____________________________
ОГРН  1021401046259                                                             Адрес по проживанию________________________
Р/с 40102810345370000085

л/с 20696435243

БИК 019805001

Отделение –НБ  Республика Саха (Якутия) Банка

России  УФК по Республике Саха (Якутия) г. Якутск

 Второй экземпляр договора получен лично: ________________/_______________________/








«______»____________20____г.

С Уставом Учреждения, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности Учреждения, правами и обязанностями обучающихся (воспитанников), ознакомлен(а):
                                                              __________ __________________________
                                                                 подпись                        ФИО                                   
                                                              «_____» _______ 20___ г.        
Даю согласие на обработку моих персональных данных и персональных данных ребенка в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
                                                                 __________ __________________________
                                                                        подпись                           ФИО                 
                                                                 «_____» _______ 20___ г.                      
